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Pr inc ipi  del la  r i form a del le pro fess ion i  in t e l l et t ual i  

 
1 Centra lità  stra tegica  dei servizi p rofessiona li per lo sviluppo e l’ ammodernamento  del Paese, c osì c ome ribad ito anche 

da lla  Commissione U.E. 

2 Pieno rec ep imento ed  a ttuazione opera tiva  dei p rinc ip i c omunita ri d i conc orrenza  e libera  c irc olazione dei p rofessionisti 

e delle p ro fessioni intelle ttua li, nella  sa lvagua rd ia  d i quelle norme che a ttengono a lla  correttezza  dei c omportamenti e, 

in pa rticola re, dei cod ic i etic i e deontologic i p rop ri d i c iasc una a ttività  p rofessiona le . 

3 Regolamentazione delle libere Assoc iazioni p rofessiona li, in c onformità  e  per la  comple ta  a ttuazione delle d irettive 

CEE92/ 51 e 89/ 48 e, dunque, riconosc imento giurid ic o (sulla  base della  va lutazione dei requisiti d i na tura  organizza tiva ) 

della  loro capac ità  d i svolgere funzioni d i a ttestazione a  ga ranzia  dei c onsumatori dei requisiti p rofessiona li dei p rop ri 

isc ritti, i qua li potranno “ fregia rsi”  d i un apposito marc hio d istintivo d i qua lità . Le Assoc ia zioni p rofessiona li ric onosc iute 

opereranno senza  nessuna  esc lusiva  ed in reg ime d i p iena  c onc orrenza . 

4 Conferma  degli Ord ini qua li c ontrollo ri d i a ttività  p ro fessiona li per le qua li permane un e ffettivo interesse pubb lico  da  

tutela re, in quanto a ttengono a d  interessi c ostituziona lmente  ga rantiti o comunque d i g rande rilievo soc ia le.  

5 Riesame e  modernizzazione delle norme che definisc ono gli a tti p rofessiona li in p riva tiva .  

6 Ac c esso a d  ogni libera  p rofessione ga rantito a  tutti i soggetti che lo richiedono e che abb iano: 

- c onseguito un titolo d i stud io a ttestante una formazione d i base adegua ta  per quella  a ttività  p rofessiona le 

- ovvero (o anche) svolto un period o d i tiroc inio d i tipo opera tivo o , in a lterna tiva , frequenta to  c on esito positivo 

c orsi spec ia listic i c he ga rantisc a  una  formazione p rofessiona lizza nte a ltrettanto adegua ta .  

- ottenuto un’eventua le c ertific azione d i pa rte terza  (ad  esemp io in c onformità  a lla  norma  EN 45013) oppure, in 

a lterna tiva , nei casi p revisti, supera to un Esame d i Sta to organizza to in modo da poter c ostituire una  effica ce 

va lutazione delle c apac ità  del c and ida to ad eserc ita re una determina ta  libera  p ro fessione. 

- stipula to  una  polizza  assicura tiva  rela tiva  a i rischi inerenti l’ eserc izio dell’ a ttività  p ro fessiona le.  

7 Verifica  period ic a  della  permanenza  dei requisiti (capac ità , c onoscenze agg iorna te e opera tività ) c he hanno 

c onsentito l’ acc esso a lla  libera  p rofessione. 

8 Pieno d isp iegamento delle moda lità  organizza tive d i offerta  dell’ a ttività  p rofessiona le e, dunque, d isc ip lina  dell’ a ttività  

p rofessiona le resa  in forma  soc ieta ria  che p reveda  la  possib ilità  d i eserc ita re a ttività  p rofessiona li, o ltre c he c ome liberi 

p rofessionisti, singoli od  assoc ia ti, anc he so tto fo rma d i: 

- soc ietà  p rofessiona li c ostituite da  soli p rofessionisti; 

- soc ietà  d i cap ita li; 

- soc ietà  d i servizi. 

Su tutti g li a tti uffic ia li dovrà  a ppa rire  la  forma g iurid ica  adotta ta  assieme a lla  firma  del p rofessionista  che ha  compiuto 

l’ a tto p rofessiona le per ogni a ttività  riserva ta . 

9 Abolizione d i ogni ta riffa  obb liga toria  per legge (minima  o  massima), sa lvo i c asi in cui la  p restazione debba  essere resa  

obb liga toriamente. 

Conferma della  norma tiva  contenuta  da l d .leg .157/ 95 per l’ o fferta  anomala . 

10 Abolizione del d ivieto d i pubb lic ità  (c on esc lusione della  pubb lic ità  compara tiva ), fermo restando il rispetto  dei 

Cod ic i d ’auto tute la  dei pubb lic ita ri. 

ROMA,  28/ 06/ 2001 


